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Wir haben viel zu bieten:

• Ein positives Betriebsklima und flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten.
• Moderner und top ausgestatteter Arbeitsplatz.
• Betriebliche Gesundheitsförderung und Benefits wie Firmenpension und Vergünstigungen bei 

regionalen Partnern. 
• Zusätzlicher Urlaubstag am Geburtstag und Heiligabend / Silvester.
• Gemäß Kollektivvertrag für Arbeiter im Metallgewerbe beträgt der jährliche Bruttojahreslohn je 

nach Qualifikation und Erfahrung auf Vollzeitbasis zwischen EUR 36.007,16 und EUR 38.631,46 
exklusive Bereitscha� sdienste.
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Ihre Aufgaben:

• Abholung und Transport von Verstorbenen. 
• Durchführung der hygienischen Versorgung.
• Unterstützung bei der Durchführung von Trauerfeiern.
• Regelmäßige Rufbereitscha�  an Abenden unter der Woche oder am Wochenende.

Bestattungsmitarbeiter:in
auf Vollzeitbasis

Wir stellen ein:

Ihr Profil:

• Keine Erfahrung im Bestattungsbereich erforderlich, QuereinsteigerInnen sind willkommen.
• Erfahrung im Rettungsdienst (Zivildienst oder Ehrenamt) oder Pflegebereich von Vorteil.
• Hohe soziale Kompetenz und Sensibilität im Umgang mit Hinterbliebenen.
• Gepflegtes, freundliches Au� reten und Teamfähigkeit.
• Selbständige, kundenorientierte und zuverlässige Arbeitsweise sowie körperliche Fitness.
• Führerschein der Klasse B erforderlich.

Schicken Sie Ihre aussagekrä� ige Bewerbung an:
bewerbung@stadtwerke.co.at oder nutzen Sie unser Bewerbungsformular auf 

www.stadtwerke.co.at


