
0
2
2

2
Fo

to
: i

st
oc

k.
co

m
/ A

ar
on

Am
at

Es gibt 
Klärungsbedarf!

#teamgelb

Wir stellen ein: 
Mitarbeiter (m/w/d) für den Bereich Abwasser

mit Aufstiegsmöglichkeit zur Teamleitung

Unser Angebot:
• Positives Betriebsklima und fl exible, familienfreundliche Arbeitszeiten
• Aufstiegsmöglichkeit zur Teamleitung
• Moderner und top ausgestatteter Arbeitsplatz
• Interessante Aus- und Fortbildungsmöglichkeiten
• Betriebliche Gesundheitsförderung mit zahlreichen Angeboten
• Benefi ts wie Firmenpension, Vergünstigung bei regionalen Partnern und Mitarbeiterevents
• Die Basis deines Bruttojahreslohns ist der geltende Kollektivvertrag. Bei entsprechender Qualifi kation und 

Erfahrung besteht die Bereitschaft zur Überzahlung.

Werde Teil von #teamgelb! Schick deine aussagekräftige Bewerbung an:
bewerbung@stadtwerke.co.at oder verwende das Bewerbungsformular auf www.stadtwerke.co.at.
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#teamgelb

Dein Profi l:
• Abgeschlossene Lehre, vorzugsweise Elektrotechniker, Installateur, Mechaniker o.ä
• Entsprechende Berufserfahrung 
• Interesse an berufl icher Weiterentwicklung
• Führerschein B (F oder C von Vorteil)
• Verfügbarkeit zur turnusmäßigen Bereitschaftstätigkeit (Wohnsitz in der näheren Umgebung)
• IT-Kenntnisse (MS Offi ce) und Weiterbildungsinteresse
• Belastbarkeit, Verlässlichkeit und Teamfähigkeit
• Genauigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Allrounder mit Entwicklungspotenzial gesucht!
Zu deinen Aufgaben bei uns gehört die Mitarbeit am Betrieb der Abwasserreinigungsanlage Judenburg und 
an den vorgelagerten Anlagen (Netze und Pumpwerke) in der Stadtgemeinde Judenburg und Umgebung.


